UCHWALA NR XXVIII/266/2021
RADY MIEJSKIEJ W DROBINIE

z dnia 29 kwietnia 2021 r.

w sprawie okre§lenia zasad rozliczania tygodniowego wymiaru godzin zajec dla nauczycieli, dla ktorych
ustalony plan zajeé jest rézny w poszczegolnych okresach roku szkolnego, zasad udzielania i rozmiar
obnizek, zasad przyznawania zwolnien od obowiazku realizacji tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zajeé oraz okreslenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje€ dla nauczycieli

Na podstawie art. 42 ust. 7 w zwigzku z art. 91d pkt. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(Dz. U. z 2019 r. poz. 2215 z p6Zn. zm.) oraz art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 1. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2020 r. poz. 713 z pézn. zm.) uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. Uchwata okresla:

1) zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajgc nauczycieli, dla ktorych ustalony
plan jest rozny w poszczegolnych okresach roku szkolnego;

2) zasady udzielania i rozmiar obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajec dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuficzych — nauczycielom, ktérym  powierzono  stanowiska kierownicze
w przedszkolach i szkolach, dla ktérych organem prowadzacym jest Miasto i Gmina Drobin oraz zasady
zwalniania od obowiazku realizacji tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajg¢ dydaktyeznych,
wychowawczych 1 opiekunczych;

3) tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ dla nauczycieli szkol niewymicenionych
wart. 42 ust. 3 ustawy zdnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela, pedagogow, psychologdw,
logopedoéw, doradcoéw zawodowych.

§ 2. 1. Okresla si¢ zasady rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajec dla nauczycieli
szkol, dla ktérych ustalony plan zaje¢ wynikajacy z planéw nauczania jest r6zny w poszezegolnych okresach
roku szkolnego i spowodowany jest wezeéniejszym zakonczeniem zaje¢ w ostatnich klasach szkoty.

2. llekro¢ w dalszej tresci zasad jest mowa o §rednim wymiarze zaje¢ nalezy przez to rozumiec $rednig
tygodniows liczbg godzin obliczana wg poniZszego wzoru:

Sw = LnxTm+Lnx Tbm
Trsz
Sw - §redni wymiar zaj¢c¢
Ln - liczba godzin zaje¢ nauczyciela w danym okresie
Tm - liczba tygodni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego do dnia zakonczenia roku szkolnego

dla uczniow klas maturalnych
Tbm - liczba tygodni po zakonczeniu roku szkolnego dla uczniow klas maturalnych

Trsz - Liczba wszystkich tygodni w danym roku szkolnym zgodnie z kalendarzem roku szkolnego na dany
rok

§ 3. Dla nauczycieli zatrudnionych w niepelnym wymiarze zajgé, realizujgcych rozny wymiar zajec
w poszczegdlnych okresach roku szkolnego, w umowic o pracg okresla sig Sredni wymiar zajg¢ z calego okresu
zatrudnienia.

§ 4. Plan zaje¢ ustalony wedhug powyzszych zasad dla kazdego nauczyciela, powinien by¢ okreslony
w arkuszu organizacyjnym na dany rok szkolny.

§ 5. 1. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w przedszkolach i szkotach, dla ktorych
organem prowadzacym jest Miasto i Gmina Drobin obniza si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar zajgé
dydaktycznych okreslony w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela do wymiaru godzin okreslonego w tabeli:

Lp. | Stanowisko kierownicze | Tygodniowy wymiar zaje¢
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Dyrektor przedszkola czynnego
1. ponad 5 godzin dziennie: 2-3 oddziaty 15
Z. Dyrektor przedszkola czynnego
ponad 5 godzin dziennie: 4-5 oddziatow 8
3 Dyrektor szkoly podstawowe;j:
-do 6 oddziatow 10
-7~ 12 oddziatow 8
-13 — 19 oddzialow 6
-20 — 25 oddzialow 4
4, Dyrektor zespotu szké! ponadpodstawowych 6
5. Wicedyrektor szkoty podstawowej:
- do 11 oddziatow 14
- 12 - 16 oddziatow 12
- 17 i wiecej oddziatow 10

2. W uzasadnionych przypadkach mozna zwolnié¢ dyrektora szkoly/ zespotu szkét ponadpodstawowych
od obowigzku  realizacji  obowigzkowego  tygodniowego wymiaru  godzin  zaj¢¢  okre$lonego
wart. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela, jezeli warunki funkcjonowania szkoly powodujg znaczne
zwigkszenie zadan dyrektora.

3. Tygodniowy wymiar zaje¢ ustalony w ust. 1 odnosi sie réwniez do nauczycieli zajmujgcych stanowiska
kicrownicze w zastgpstwie nauczycieli, ktérym powierzono te stanowiska, ztym ze obowigzuje on tych
nauczycieli od dnia pierwszego dnia miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktorym powierzono
nauczycielow1 zastgpstwo.

§ 6. Okresla sig tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajeé dydaktycznych, wychowawczych lub

opiekuficzych, prowadzonych przez nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela, zatrudnionych w pelnym wymiarze zajeé¢ w ponizszej tabeli:

Lp. Stanowiska Tygodniowy obowigzkowy wymiar
godzin zaj¢¢ dydaktycznych,
opiekunczych i wychowawczych

1. Pedagog 22
2, Psycholog 22
3, Logopeda s
4. Doradca zawodowy 22

§ 7. Traci moc Uchwata Nr 94/XXI1/08 Rady Miejskiej w Drobinie z dnia 27 marca 2008 1. w sprawie
okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé nauczycieli szkél nie wymienionych
w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela, nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowiazki okres
lone  dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin, pedagogoéw, psychologow, log
opedow idoradcow zawodowych, okreslenia zasad udzielania irozmiar znizek dla nauczycieli, o ktorych
mowa w art. 42 ust. 6 ustawy Karta Nauczyciela oraz przyznanie zwolnien od obowigzku realizacji zajeé
atakze ustalenia zasad rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, dla
ktorych ustalony plan zajeé jest rézny w poszczegodlnych okresach roku szkolnego.

§ 8. Wykonanie Uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Drobin.
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§ 9. Uchwala podlega opublikowaniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Mazowieckiego 1 wehodzi
w zycie z dniem 1 wrzesnia 2021 r.
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Uzasadnienie

Stosownie do art. 42 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela organ prowadzacy okresla
zasady zawarte w ninicjszej uchwale oraz tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢é dla nauczycieli szkol
niewymienionych w art. 42 ust. 3 w/w ustawy.

Na podstawie art. 91d pkt. 1 ustawy Karta Nauczycicla do kompetencji Rady Miejskiej w Drobinie
nalezy podjgcic niniejszej uchwaty.

Zgodnie z art. 19 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach zawodowych (Dz. U. 22019 ., poz. 263)
projekt uchwaly zostal przckazany zwiazkom zawodowym do zaopiniowania. Zwigzek Nauczycielstwa
Polskiego oraz Migdzyzakladowa Komisja Oswiaty i Wychowania NSZZ ,SOLIDARNOSC” wydaly

pozytywne opinie.
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RADA MIEISKA Protokot glosowania
W Drobinie z dnia 29-04-2021

XXVIII sesja Rady Miejskiej w Drobinie w kadencji 2018-2023

GLOSOWANIE

okreslenia zasad rozliczania tygodniowego wymiaru godzin zajec dla nauczycieli, dla ktérych ustalony
6.2 plan zajec jest rozny w poszczegélnych okresach roku szkolnego, zasad udzielania i rozmiar obnizek,
o zasad przyznawania zwolnien od obowiazku realizacji tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin
zajeC oraz okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla nauczycieli;

TYP GEOSOWANIA Jawne DATA GEOSOWANIA 2021-04-29 11:52:38
LICZBA UPRAWNIONYCH 15 GLOSY ZA 15
LICZBA OBECNYCH 15 GLOSY PRZECIW 0
LICZBA NIEOBECNYCH 0 GLOSY WSTRZYMUJACE SIE
GLOSY NIEODDANE 0

KWORUM ZOSTAEO OSIAGNIETE

UPRAWNIENI DO GEOSOWANIA

LP NAZWISKO I IMIE GLOS
1 AGNIESZKA STEPIEN ZA
2 BUCIOR AGNIESZKA ZA
3 CHROBOCINSKA RENATA ZA
4 DABKOWSKI KRZYSZTOF ZA
5 KANIGOWSKI RYSZARD ZA
6 KELOSINSKI ADAM ZBIGNIEW ZA
7 LEMANOWICZ AGNIESZKA ZA
8 LEWICKI MARIUSZ SEAWOMIR ZA
9 MAKOMASKI IRENEUSZ ZA
10 MIELCZAREK ANDRZE] ZA
11 OLENDRZYNSKI BENEDYKT ZA
12 SAMORA] WALDEMAR ZA
13 SOBOCINSKI SEAWOMIR ZA
14 WAWROWSKI ANDRZE] ZA
15 ZAJACZKOWSKI IRENEUSZ ZA




